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Jahresbericht 2022 des Präsidenten des Vereins Tagesfamilien Gossau und 
Umgebung  
 

Im Gegensatz zum Jahr 2021, welches von Corona noch sehr stark geprägt war, konnten wir 

uns im 2022 ohne Einschränkungen auf unsere Arbeit konzentrieren. 

 

Als Schwerpunkt für das Jahr 2022 hatten wir uns zum Ziel gesetzt, die Entlöhnung für unsere 

Tageseltern zu erhöhen. Um dieses Ziel zu erreichen haben wir mehrere Gespräche mit Sozial-

ämtern und politischen Entscheidungsträgern geführt. Erfreulicherweise sind wir mit unserem 

Anliegen überall auf offene Ohren gestossen. Die wertvolle Arbeit der Tageseltern soll ange-

messen entschädigt werden, darüber herrschte Einigkeit. So freut es uns, dass wir ab 2023 

unseren Tageseltern einen Stundenlohn von CHF 10.00 auszahlen dürfen. Dies entspricht einer 

Lohnerhöhung von über 40 %. Die Anzahl der Tagesfamilien war im Jahr 2022 leicht höher als 

im Vorjahr. Wir hoffen, dass wir aufgrund der erreichten Lohnerhöhung noch weitere Tagesel-

tern mobilisieren können. Die Nachfrage von Seiten der abgebenden Eltern ist nach wie vor 

gross. Je grösser unser Angebot an Tageseltern ist, desto höher ist auch die Wahrscheinlichkeit, 

dass für abgebende Eltern eine passende Lösung für die Kinderbetreuung gefunden werden 

kann. 

 

Auch für die abgebenden Eltern haben wir positive Nachrichten. Das Gesetz über Beiträge für 

familien- und schulergänzende Kinderbetreuung (KiBG) wurde am 29.11.2020 vom St. Galler 

Stimmvolk gutgeheissen. Die neu geschaffenen Kantonsbeiträge fliessen über die Gemeinden 

in die Förderung der familien- und schulergänzenden Kinderbetreuung mit dem Ziel, die Dritt-

betreuungskosten der Eltern zu reduzieren. In Gossau und Flawil wurden die Beiträge von An-

fang an in Form von Rabatten an die abgebenden Eltern weitergeleitet. Auch im 2023 dürfen 

die abgebenden Eltern in diesen beiden Städten weiterhin von den Rabatten profitieren. 

 

Ein grosser Meilenstein im Jahr 2022 war die Einführung von tagiNet. tagiNet ist eine für Ta-

geselternvereine ausgerichtete integrierte Software. Die Einführung von tagiNet war aufwändig 

und die notwendigen Arbeiten umfangreich. Unsere Vermittlerin Annina Frei hat sich dieser 

Aufgabe angenommen und sie mit Bravour gemeistert, wofür wir ihr sehr dankbar sind. Mit der 

Einführung von tagiNet konnten wir diverse Prozessabläufe automatisieren und vereinfachen. 

 

Im Jahr 2022 starteten wir einen ersten Austausch mit dem Verein Tagesfamilien Region Uzwil. 

Wir beabsichtigen, im Bereich Weiterbildungen sowie bei der Sicherstellung der Stellvertretung 

von wichtigen Positionen mit unserem Nachbarverein enger zusammenzuarbeiten. Bereits 

wurde beschlossen, dass der traditionelle Kontakt- und Weiterbildungsanlass im November 

2023 gemeinsam in Gossau durchgeführt wird.   

 

Die Arbeit im Vereinsvorstand verlief auch im Jahr 2022 sehr erfreulich. Den offenen Austausch 

zwischen Vorstand und den Vermittlerinnen schätze ich sehr. Leider hat Irene Eberle ihren 

Rücktritt aus dem Vorstand eingereicht. Irene Eberle war während über 20 Jahren für den Verein 

Tagesfamilien Gossau und Umgebung tätig. Wir können ihr für die in dieser Zeit geleistete Arbeit 

nicht genug danken, hat sie doch mit ihrem Wissen und ihrer Erfahrung viel für unseren Verein 

erreicht. 

 

Ein besonderer Dank gehört auch unserem Vorstandsmitglied Christa Wüst. Seit Jahren betreibt 

Sie die Geschäftsstelle unseres Vereins und ist somit Anlaufstelle für Anfragen verschiedenster 

Art.  
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Unseren beiden bewährten Vermittlerinnen, Corin Kobler und Annina Frei, gebührt ebenfalls ein 

grosses Dankeschön für ihren unermüdlichen Einsatz. Die Vermittlung von passenden Tagesel-

tern ist nicht immer einfach. Umso erfreulicher, dass die beiden Vermittlerinnen stets im Inte-

resse der zu betreuenden Kinder handeln und auch bei anspruchsvollen Unterfangen nie aufge-

ben.  

 

Weiterer Dank gebührt unserem Webmaster Thuri Jud, den Revisoren Marius Thürlimann und 

Max Eberle sowie allen Vertretern von Behörden, die uns immer wieder gut gesinnt sind und 

uns eine angenehme Zusammenarbeit ermöglichen. Ein ganz besonderes Dankeschön gebührt 

natürlich auch der Stadt Gossau, der Stadt Flawil und den Gemeinden Andwil und Waldkirch 

sowie der Eduard Grüninger Stiftung für die langjährige finanzielle Unterstützung. 

 

Zum Schluss möchte ich auch den Tageseltern meinen herzlichen Dank aussprechen für ihren 

wertvollen Einsatz. Nicht alle abgebenden Eltern haben regelmässige Arbeitszeiten. Viele sind 

für die Kinderbetreuung auf eine flexible Lösung angewiesen. Hier kommen die Tageseltern zum 

Zug. Deren Beitrag für die abgebenden Eltern und auch für die Gesellschaft kann nicht hoch 

genug eingeschätzt werden.  

 

Auch den abgebenden Eltern natürlich ein herzliches Dankeschön für ihr Vertrauen in unseren 

Verein. 

 

Für 2023 haben wir uns anspruchsvolle Ziele gesetzt. Wir werden die anstehenden Arbeiten mit 

viel Motivation und Elan in Angriff nehmen. Haben Sie Anregungen oder Verbesserungsvor-

schläge, dann treten Sie mit uns in Kontakt. Wir freuen uns, gemeinsam den Verein voranzu-

bringen. 

 

 

Gossau im März 2023 

 

 

 

Ueli Niederer 

Präsident 

 



Verein Tagesfamilien Gossau und Umgebung

Bilanz per 31.12.2022

AKTIVEN

Vergleich

31.12.2022 31.12.2021

CHF CHF

Flüssige Mittel 13'345.37 23'911.62

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 48'758.10 42'435.16

Aktive Rechnungsabgrenzung 2'550.00 0.00

Total Umlaufvermögen 64'653.47 66'346.78

Software 4'050.00 2.00

Total Anlagevermögen 4'050.00 2.00

68'703.47 66'348.78

PASSIVEN

Vergleich

31.12.2022 31.12.2021

CHF CHF

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 227.85 0.00

Passive Rechnungsabgrenzung 2'126.85 0.00

Kurzfristiges Fremdkapital 2'354.70 0.00

Fonds Vorstand 2'445.00 2'445.00

Langfristiges Fremdkapital 2'445.00 2'445.00

Total Fremdkapital 4'799.70 2'445.00

Vereinskapital per 01.01. 63'903.77 63'903.78

Jahresverlust -15'456.76 -16'853.67

Defizitübernahme der Stadt Gossau 15'456.76 16'853.67

Total Vereinskapital 31.12. 63'903.77 63'903.78

68'703.47 66'348.78



Verein Tagesfamilien Gossau und Umgebung

Erfolgsrechnung 2022

Vom 01.01.2022 bis 31.12.2022

Vergleich

2022 2021

CHF CHF

Elternbeiträge für Betreuung 221'440.03 217'146.25

Unterstützungsbeiträge der Gemeinden 63'030.88 48'469.12

Sonstige Erträge 10'211.95 5'250.00

Gesamtertrag 294'682.86 270'865.37

Personalaufwand Tageseltern -270'420.42 -248'192.37

Personalaufwand Verein -26'746.55 -27'506.50

Beiträge an Organisationen -731.00 -740.00

Versicherungen, Abgaben und Gebühren -2'229.20 -3'586.80

Verwaltungs- und Informatikaufwand -8'660.45 -7'693.37

Betriebliches Rohergebnis (EBITDA) -14'104.76 -16'853.67

Abschreibungen auf Positionen des Anlagevermögens -1'352.00 0.00

Jahresverlust -15'456.76 -16'853.67



Verein Tagesfamilien Gossau und Umgebung

Statistik 2022

Vergleich

2022 2021

Geleistete Betreuungsstunden

- Gossau 12'083 12'918

- Flawil 3'204 4'850

- Waldkirch 1'136 327

- Andwil 932 806

17'355 18'901

Anzahl Vermittlerinnen 3 3

Anzahl der aktiven Tagesfamilien per 31.12.

- mit besuchter Grundbildung 27 22

- noch ohne Grundbildung 0 2

27 24

Stundenlohn Tageseltern CHF 7.00 CHF 7.00

Anzahl der betreuten Tageskinder per 31.12.

- Säuglinge/Kleinkinder (0 bis 18 Monate) 5 6

- Vorschulkinder (18 Monate bis 6 Jahre) 29 18

- Schulkinder (ab 6 Jahren) 22 35

56 59



Verein Tagesfamilien Gossau und Umgebung

Budget 2023

Ist Budget

2022 2023

CHF CHF

Elternbeiträge für Betreuung 221'440.03 230'000.00

Unterstützungsbeiträge der Gemeinden 63'030.88 180'000.00

Sonstige Erträge 10'211.95 10'000.00

Gesamtertrag 294'682.86 420'000.00

Personalaufwand Tageseltern -270'420.42 -380'000.00

Personalaufwand Verein -26'746.55 -27'000.00

Beiträge an Organisationen -731.00 -750.00

Versicherungen, Abgaben und Gebühren -2'229.20 -3'000.00

Verwaltungs- und Informatikaufwand -8'660.45 -10'000.00

Betriebliches Rohergebnis (EBITDA) -14'104.76 -750.00

Abschreibungen auf Positionen des Anlagevermögens -1'352.00 -1'350.00

Jahresverlust -15'456.76 -2'100.00


